
ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA - NA.SAUD 
PRIMA.RIA COMUNEI NU~ENI 
Loe. Nuseni, nr.37 , 

Tel.:0263/350041,0263/350299 
Fax:0263/350041 
E-mail: primaria_nuseni@yahoo.com 

Nr.670 din 14.02.2024. 

ANUNT 

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvemului nr.1336/2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea ~i dezvoltarea carierei personalului 
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare,Primaria comunei Nu~eni organizeaza fo data de 05.02.2024 concurs pentru 
ocuparea unei functii contractuale de executie unice vacanta pe durata nedeterminata de 
§Ofer, grad II in cadrul serviciului salubrizare din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Nu~eni. 

Probele concursului pentru ocuparea postului vacant sunt: 

a) proba scrisa; 

b) proba practica; 

c) interviul . 

Calendarul concursului: 

1) 27.02.2024, ora 15,00 termenul limita pentru depunerea dosarelor de concurs 
de catre candidati; 

2) 29.02.2024 selectia dosarelor de concurs; 

3) 01.03.2024 , ora 14,00 afi§area rezultatelor selectiei dosarelor; 
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4) 02.03.2024,ora 14,00 termenul limita pentru depunerea contestatiilor privind 
selectia dosarelor; 

5) 05.03.2024 solutionarea contestatiilor; 

6) 06.03.20241, ora 10,00 afi;;area rezultatelor contestatiilor; 

7) 07.03.2024, ora 10,00 proba scrisa; 

8) 08.03.2024 ora 10,00 proba practica; 

9) 09.03.2024, ora 14,00 afi!;>area rezultatelor probei scrise; 

10) 09.03.2024, ora 14,00 afi!;>area rezultatelor probei practice; 

11) 12.03.2024 ora 14,00 termen limita pentru depunerea contestatiilor la proba 
practica !;>i proba scrisa; 

12) 13.03.2024 solutionare contestatii !;>i afi;;are rezultate; 

13) 14.03.2024 ora 10,00 sustinerea interviului; 

14) 20.03.2024, ora 10,00 afi!;>area rezultatelor interviului; 

15) 21.03.2024, ora 10,00 termen limita pentru depunerea contestatiilor privind 
interviul; 

16) 22.03.2024solutionarea contestatiilor !;>i afi!;>area rezultatelor; 

1 7) 23.03.2024 afi!;>are rezultate finale. 

Conditii de participare: 

Sofer, grad II tn cadrul serviciului salubrizare din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Nu!;>eni: 

- Studii: minimm studii gimnaziale; 

- pennis autor categoria B,D; 

- atestat pentru transport persoane. 
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CONDITII GENERALE PENTRU OCUP AREA POSTULUI: 

1. Are cetiitenia romanii, cetiitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 
statelor apaqinand Spatiului Economic European ~i domiciliul in Romania; 

2. Cunoa~te limba romanii, scris ~i vorbit; 

3. Are capacitate de muncii in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-codul 
muncii, republicatii, cu modificiirile ~i completiirile ulterioare; 

4. Are o stare de siiniitate corespunziitoare postului pentru care candideazii, atestatii pe 
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiitile sanitare 
abilitate; 

5. Indepline~te conditiile de studii, de vechime in specialitate ~1, dupii caz, alte 
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; 

6. Nu a fost condamnat/ii definitiv pentru siivar~irea unei infractiuni contra securitiitii 
nationale, contra autoritiitii, contra umanitiitii, infractiuni de coruptie sau de 
serviciu, infractiuni de fals ori contra inraptuirii justitiei, infractiuni siivar~ite cu 

intentie care ar face o persoanii candidatii la post incompatibilii cu exercitarea 

functiei contractuale pentru care candideazii, cu exceptia situatiei in care a 
intervenit reabilitarea; 

7. Nu executii o pedeapsii complementarii prm care i-a fost interzisii exercitarea 
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desra~ura 
activitatea de care s-a folosit pentru siivar~irea infractiunii sau fatii de aceasta nu s­
a luat miisura de sigurantii a interzicerii ocupiirii unei functii sau a exercitiirii unei 
profesii; 

8. Nu a comis infractiunile previizute la rt.1 alin.2 din Legea nr.118/2019 privind 

Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni 
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului 
National de Date Genetice Judiciare, cu modificiirile ~i completiirile ulterioare, 
pentru domeniile previizute la art.20 alin.1 lit.h. 

Proba scrisa se va desra~ura in data de 07.03.2024, ora 10,00 ~i proba practica a 
concursului se va desra~ura in data de 08.03.2024, ora 10,00 la sediul Primiiriei comunei 
Nu§eni, situat in comuna Nu§eni, str. Principalii, nr.37, judetul Bistrita - Niisiiud. 

lnterviul se va desfa§ura in data de 14.03.2024, ora 10,00 la sediul Primiiriei 
comune1 Nu~eni, situat in comuna Nu§eni, str. Principalii, nr.37, jude1ul Bistri1a -
Niisiiud. 
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Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 1 0 zile lucriitoare de 
la data afi~iirii anuntului, respectiv piinii la data de 269.01.2024, ora 15,00, la biroul 
secretarului general al comunei Nu~eni. 

Cerintele specifice privind ocuparea postului se vor afi~a la sediul Primiiriei 
comunei Nu~eni pe site-ul insttitutieie www.comunanusem.ro ~i pe portalul 
posturi.gov.ro. 

Informatii suplimentare se pot obtine la numiirul de 
telefon:0263/350041 ,0740/728033. 

DOSARUL DE CONCURS va contine in mod obligatoriu: 

1. Formular de inscriere la concurs; 

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestii identitatea, potrivit 
legii, aflate in termen de valabilitate; 

3. Copia certificatului de ciisiitorie sau a altui document prm care s-a realizat 
schimbarea de nume, dupii caz; 

4. Copiile documentelor care sii ateste nivelul studiilor ~i ale altor acte care atestii 
efectuarea unor specializiiri, precum ~i copiile documentelor care atestii 
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publicii; 

5. Copia cametului de muncii ~i/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru 
perioada lucratii, care sii ateste vechimea in muncii ;;i Ill specialitatea studiilor 
solicitate pentru ocuparea postului; 

6. Certificat de cazier judiciar sau dupii caz, extras de pe cazierul judiciar; 

7. Adeverintii medicalii care sii ateste starea de siiniitate corespunziitoare eliberatii de 
ciitre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unitiitile sanitare abilitate cu 
eel mult 6 !uni anterior deruliirii concursului; 

8. Curriculum vitae, model comun european; 

* adeverinta care atestii starea de siiniitate contine, in clar, numiirul, data, numele 
emitentului ~i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Siiniitiitii. 
Pentru candidatii cu dizabilitiiti , in situatia solicitiirii de adaptare rezonabilii, adeverinta 
care atestii starea de siiniitate trebuie insotitii de copia certificatului de incadrare intr-un 
grad de handicap, emis in conditiile legii. 

**in cazul documentului previizut la pct.6 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria 
riispundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la 
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selectia dosarelor ;;i care nu a solicitat expres Ia i'nscrierea la concurs preluarea 

informatiilor privind antecedentele penale direct de Ia autoritatea sau institutia publica 
competent cu eliberarea cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise 

;;i/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de 

inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de Ia autoritatea sau institutia publica 
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar 
se solicita de catre institutia publica organizatoare a concursului, potrivit Iegii. 

*** actele prevazute Ia pct.2-5, precum ;;i copia certificatului de incadrare intr-un grad de 
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea 
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs. 

Selectia dosarelor inscrise la concurs se va face in data de 29.02.2024. 

Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afi;;eaza de catre secretarul 
comisiei de concurs, cu mentiunea "admis"sau "respins", insotita dupa caz, de motivul 
respingerii, la sediul Primariei comunei Nu;;eni, precum ;;i pe pagina de internet a 
institutiei Ia data de 30.01.2024. 

Data ~i ora sustinerii interviului se afi;;eaza obligatoriu odata cu rezultatele Ia 
proba scrisa/ proba practica. 

Notarea probei scrise, a probei practice ~i a probei interviului, se face in 
termen de maximum o zi lucratoare de la finalizarea fiecarei probe. 

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute Ia proba 
scrisa ;;i interviu. 

Comunicarea rezultatelor Ia fiecare proba a concursului se face prin specificarea 
punctajului final al fiecarui candidat ;;i a mentiunii "admis" sau "respins", prin afi;;are Ia 
sediul ;;i pe pagina de internet a Primariei comunei Nu;;eni, in termen de maximum o zi 
lucratoare de Ia data finalizarii probei. 

Dupa afi;;area rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scnsa, proba 
practica, proba interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de eel 
mult o zi Iucratoare de Ia data afi;;arii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de Ia data 
afi;;arii rezultatului probei scrise, probei practice, a probei interviu, sub sanctiunea 
decaderii din acest drept. 

Comunicarea rezultatelor Ia contestatiile depuse se face prm afi$are la sediul 
institutiei, precum $i pe pagma de internet www.comunanuseni.ro, imediat dupa 
solutionarea contestatiilor. 
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Rezultatele finale se afi~eaza la sediul institutiei ~i pe pagina de internet, in termen 

de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut pentru ultima proba, prin 
specificarea punctajului final al fiecarui candidat ~i a mentiunii "admis" sau" respins". 
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